
Public
Personnels en charge de l’entretien

Prérequis
Aucun

Durée
1 jour, soit 7 heures

Nombre de stagiaires
Minimum : 4 / Maximum : 8

Coût pédagogique
Nous consulter

Objectif pédagogique
Maîtriser et réaliser les méthodes d’entretien et de remise en état des sols carrelés

Hygiène - Propreté - Entretien des locaux

Assurer l’entretien et la remise en état des sols carrelés

Indicateurs de résultats
Nouvelle formation, pas de statistiques

Méthodes pédagogiques
Alternance d’exposés interactifs et de mises en pratiques
Pédagogie active
Vidéo, diaporama

Modalités d’évaluation
Test d’auto-positionnement avant et après la formation
Validation des objectifs pédagogiques par une évaluation de fin de formation
Bilan oral et questionnaire de satisfaction à l’issue de la formation
Certificats de réalisation et attestation de formation individuels délivrés après la formation
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Programme de la formation
Identifier et classer les différents types de sol carrelé

Les céramiques et les différents grès
Leurs compositions et leurs classifications

Connaître les caractéristiques de des sols carrelés
La résistance à l’encrassement et la porosité

Choisir les méthodes d’entretien et de remise en état
Les produits d’entretien et de remise en état
Les matériels et accessoires à utiliser en fonction de la
spécificité des sols

Réaliser les opérations de nettoyage et de remise en état
Le lavage mécanisé
Le récurage
La remise en état sans chimie

L’autocontrôle

Appliquer les règles de sécurité
La sécurité de l’intervenant et des usagers
L’entretien et la maintenance du matériel
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