= / Coherences

des Projets et des Hommes

Hygiéne et entretien des locaux

a8 Public

Personnel assurant I'entretien de locaux collectifs : créches, écoles, restaurants
scolaires ou collectifs, gymnases, locaux techniques, b&timents administratifs...

RSN

Prérequis

Aucun

Durée

2 jours consecutifs, soit 14 heures

EQ Dates et lieu

11-12 juin 2026 & Paris - Date limite d'inscription : 11 mai 2026

9o
) Nombre de stagiaires

4 personnes minimum - 12 personnes maximum

E?Coﬂt peédagogique

780 € nets de taxes

o
P9 Intervenant

Florent DAUMONT

@ Objectifs pédagogiques

Acquérir les regles de base en matiere d’hygiéne et de nettoyage professionnel
Comprendre et maitriser les différents aspects techniques du metier
Améliorer I'organisation du travail pour une plus grande efficacité

E.: Méthodes pédagogiques

Apports theoriques de base illustres d’exemplesissus de la pratique des participants
Etude de cas pratiques et mises en situation
Exercices d'intégration adaptés

Modalités d'évaluation

:(IDI“

Quiz en fin de formation pour validation des acquis

Bilan oral et questionnaire de satisfaction & l'issue de la formation

Certificat de realisation et attestation de formation individuels deélivrés aprés la
formation
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./.\. Contenu

—

Partie théorique
v’ Lesdifférences entre I'hygiéne et le nettoyage
* L'hygiéene
* Le nettoyage
* Leséléments de sécurité
v' Conséquences sur la nature du travail a effectuer et sur les techniques & mettreen

ceuvre

v' Distinguer les différents produits, leurs conditions et risques d'utilisation, leur
dosage

v' Adapter les différentes techniques d'entretien aux différents types de sol et
matériels

Partie pratique
v Mises en situation
v' Mise en application des techniques
* Discussion sur les possibilités d'organisation et planification des périodicités &
mettre en ceuvre pour le respect maximal des regles d’hygiéne
v Evaluation des connaissances acquises
= Testindividuel

m Indicateurs de résultats

12 groupes en intra en 2025 - 113 personnes formees
Taux de satisfaction moyen: 97%
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